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INTRODUCAO

O COVID-19, desde margo de 2020, tem-nos obrigado a adiar projetos, a mudar habitos, a ficar longe de
guem mais gostamos e a sacrificar aspetos determinantes da nossa vida apelando a nossa resiliéncia e
esperanca de que, depois de um longo percurso percorrido, com vacinagdo em massa e uma reducéo da
pressao sobre o sistema de saude, 2022 possa constituir o regresso definitivo a normalidade.

No entanto ainda vivemos em pandemia, e pela forma com tem vindo a registar avangos e retrocessos,
nomeadamente ao estado de calamidade, com o surgimento de novas variantes, 0 que torna este plano
para o ano de 2022 um desafio de dificil concretizacdo pela incerteza que nos coloca.

Na prépria dimensao das competicdes internacionais mercé das imparidades entre paises e trajetos
pandémicos, com medidas gravosas em muitos paises, estdo também sujeitas a um calendario muito
contingentado.

E 2022 é um ano importante quer para o relancamento de torneios e competi¢des internacionais de todos
0s escaldes e em que se sobressai os Jogos Mundiais em Birmingham, nos EUA, a meio do ano.

Resta-nos trabalhar no sentido de diminuir tais impactos e planear o futuro como se ndo houvesse
incerteza e planear, projetar e orcamentar com a convic¢ao concretizar tal plano.

Sao linhas estratégicas de desenvolvimento para 2022:

1. Manter a concretizacado da atividade desportiva, de acordo com o Quadro Competitivo Oficial, que
reline os Campeonatos Nacionais e Taca, em respeito de todas as orientacGes das autoridades
de saude;

2. Colaborar com a retoma do desporto escolar, quando tal se verificar, tirando o0 maximo partido das
iniciativas dos varios agentes no terreno: clubes, escolas, professores e muito importante, do
DE/DGE;

3. Relancar os projetos Academia de 1° ciclo, procurando uma primeira oportunidade para o seu
guadro competitivo interno, as suas sinergias com o DE e 0 seu alargamento a outros
agrupamentos;

4. Preparar Selecdes Nacionais para as competicdes que recomecem a estar em calendario;

5. Promover a dimensao inclusiva do Corfebol, recuperando progressivamente a base institucional
aderente ao programa do Corfebol Adaptado a Deficiéncia Intelectual (enquanto parte integrante
do Programa Desporto para Todos do IPDJ);

6. Alargar o esforco e efetividade de formacao de técnicos da modalidade e agentes desportivos,
com especial enfoque em dirigentes, treinadores e arbitros;

7. Continuar o caminho do estreitamento dos lagos de relagdo com todas as entidades locais e de
ensino, do Estado e da sociedade civil, promovendo reunifes, projetos conjuntos;

8. Elevar e aprofundar o compromisso de apoio e intervencdo no dominio da Etica no Desporto e da
valorizacao social do desporto, sensibilizando a sociedade para a importancia educativa, social e
cultural do desporto, mobilizando os cidadéos para participar no desporto e utilizando as suas
caracteristicas impares para potenciar o movimento social de igualdade de género.

Apesar deste empenho respeitando os principios essenciais de boa governacgéo e gestéo, os projetos e
acOes que dependam de financiamento externo, apenas se implementardo apds 0 compromisso prévio e
as devidas garantias financeiras da respetiva dotacao.

Este Plano e o respetivo Orgamento, que agora se submetem a aprovacao, produzem-se neste contexto
como perspetivo e ndo prospetivo como seria razodvel, por que ndo so todas as contribuicbes de receita
ainda dependeréo de futuras candidaturas e negociagdes, cujos resultados sdo impossiveis de prever,
guer sejam amplificadoras quer sejam redutoras, mas também néo séo conhecidos todos os detalhes das
competicdes internacionais.

Virdo a também ampliar as incertezas da correspondente execucdo, o atraso que se verificard na
existéncia de um Orgamento de Estado que n&o surgira antes de abril ou maio, na melhor das hipoteses.
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Consideracdes de infraestrutura e institucionais

Recursos humanos

A FPC, tendo assistido a saida de uma funcionaria em marco de 2021, veio a contratar um novo
empregado que repds o quadro de pessoal.

Mercé do significativo desenvolvimento, ao nivel de formagdo de Clubes bem como ao aumento de
Grupos-Equipa do Desporto Escolar, a FPC passou a contar com um Coordenador responsavel focado
exclusivamente no Distrito de Setubal.

Estrutura Funcional

O quadro em Anexo (Anexo 1) estrutura do funcionalmente a articulacdo e interdependéncia da quadros e
agentes externos da FPC.

Recursos materiais

Dispde hoje a FPC de um armazém capaz de albergar os acervos documentais, 0s equipamentos,
bagagens e vestuario inerentes ao esforco internacional, e variado apetrechamento desportivos desde
postes, bolas, shot-clocks, marcadores eletronicos e de equipamento de som.

Na continuidade do que se tem revelado como um instrumento de grande eficiéncia: a carrinha VW
Transporter, adquirida pela oportunidade do apoio da Junta de Freguesia, tem-se revelado uma mais-valia
imprescindivel.

Reqgulamentacao federativa

A FPC prosseguira a normalizacéo de processos e atividades, nomeadamente respeitando a Lei e normas
legais, atualizando ou criando regulamentos federativos no sentido de melhorar a governacdo e
desempenho dos 6rgdos e processos, nomeadamente a regulacao do voto eleitoral por correspondéncia.

Recursos financeiros

Muita tem sido a instabilidade de mundo desportivo e das modalidades devido a conjuntura pandémica,
mas torna-se imperativo que, de uma forma pontual ou sistémica, ter sucesso na obtencéo de patrocinios
com impacto tangivel ou intangivel fora da esfera das instituicdes de dominio publico.

O Corfebol tem hoje em dia argumentos que podem contribuir para 0 sucesso na captura do interesse de
marcas do mundo empresarial: 0S seus sucessos competitivos internacionais sdo uma vantagem
fortemente competitiva que deve nortear os investimentos da Federacgéo.

As marcas medem o retorno do investimento que fazem no patrocinio ao desporto e sdo varias as
modalidades que tém vindo a ser alvo de interesse, apesar do grande impacto do futebol, com beneficios
de proximidade com o consumidor, a notoriedade para a marca, o impacto nas vendas e a fidelizagéo e
seguramente um beneficio intangivel relacionado com a imagem e a notoriedade das marcas.

Nos segmentos mais jovens, as redes sociais tornaram-se uma forma eficiente de interagir com os fas e
os acordos de patrocinios incluem ja& um inventéario de publicagbes e momentos de ativacdo nas
plataformas de social media do patrocinado e assim as estratégias de ativagcdo variam para aumentar a
notoriedade, cimentar a interagdo com os fas, potenciar a imagem da marca, etc.

Na estabilizacdo p6s-pandémico constituird um objetivo estratégico enderecar esta fonte de recursos
indispensaveis ao desenvolvimento da modalidade.



2022 — Um ano focado numa retoma progressiva da normalidade

Numa situacdo como aquela que j& foi caracterizada registam perdas substanciais em todas as
modalidades principalmente em clubes e atletas, em que registaram meses de suspensédo de atividade, a
recaptura e reagrupamento de todos os agentes desportivos, incutindo confianca e disciplina nas praticas
de disciplina sanitaria, assume a mais elevada prioridade e para o qual se pretende-se mobilizar os clubes
para um reatar gradual da pratica competitiva.

Ampliar a participagdo garantindo o envolvimento de um maior nimero de agentes desportivos e outros,
€ a palavra de ordem.

Marketing, Visibilidade e Desenvolvimento

O desporto escolar e nas escolas

O sucesso no desporto nas escolas e nas competicdes escolares mede-se no longo prazo, anotando-se
gue o Corfebol se joga em centenas de escolas apetrechadas e em centenas de aulas de Educacéao Fisica
por dia e em todo o territorio.

z

Em 2021 assistiu-se a uma suspensdo da atividade e é com expectativa que se espera 0 reatar
progressivo numa altura de langcamento do novo programa estratégico plurianual para o desporto escolar
com um enquadramento mais diversificado, em que se espera manter e ampliar o numero de grupos-
equipa de Corfebol, que atingiu ja os 31 (segundo informacédo do Coordenador do DE).

E neste sentido de aumentar o nimero de grupos equipas de Corfebol e interesse das escolas nas
potencialidades da modalidade foi tem-se implementado o projeto no ambito da Etica e Fair Play difundido
pelo PNED/IPDJ que associando os valores éticos inerentes as especificidades da prépria modalidade,
permite aglomerar escolas, formar os seus professores, dinamizar acdes de Corfebol com os alunos.

Um sinal de toda esta nova dindmica associada ao desporto nas escolas e desporto escolar que o Corfebol
passou a contar com um Coordenador do Corfebol para o Desporto Escolar, o Prof. José Santos.

As Academias de Corfebol do 1° Ciclo

Logo que seja possivel desenvolver atividades de desporto nas comunidades jovens e também haja
condicOes de logistica associadas a disciplina sanitaria, voltardo a sua atividade normal as academias
de 1° ciclo envolvendo centenas de criangas, a experimentar e jogar Corfebol, de uma forma persistente,
ao longo de todo o ano escolar, seja no horério curricular, seja nas AECs ou hos CAFs.

Formacao de professores

Com base no protocolo com a DGE, acreditando a Federagcdo Portuguesa de Corfebol como Centro de
Formacgéo de professores do ensino, procuraremos realizar Cursos de Formacdo Acreditada, tal como
Braga, Cascais, Odivelas, Seixal e Massama, Benavente e Grandola (estes dois ja em 2021) que no seu
conjunto envolveram mais de 300 professores, em complemento do cursos acreditados integrados na
Semana Nacional de Formacéo de Professores, que tem vindo a ser sucessivamente realizado na Povoa
de Varzim em 2016, Coimbra em 2017, Braga em 2018, e Torres Novas em 2019, tendo estes sofrido
subsequente suspensao por motivo da pandemia, embora ja se anunciam em reedigéo.

Esta é uma capacidade que deve ser intensamente utilizada como uma das maiores alavancas do
Corfebol para futuro nas escolas bem como a progresséao de professores acreditados para treinadores de
Corfebol. (em detalhe apresentado sob o titulo Formacédo de Recursos Humanos, mais a frente)

Desenvolvimento do Norte litoral

(Coordenador: Miguel Conceigéo)

Fortemente condicionado pelas paragens devido a pandemia o desenvolvimento apoiado logisticamente
na Delegacao do Porto da FPC, cito na Casa do Desporto, mantém-se na expectativa de uma retoma que
permita tirar partido das acbes do Desporto Escolar, nomeadamente na Formacdo Nacional de
Professores

1. explorar as expectativas de arranque na cidade de Guimaraes
2. apoiar os desenvolvimentos em Coimbra, para dotar a regido com as competéncias técnicas
minimas indispensaveis e o arranque de clubes.



3. fortalecer a relacdo e atividade com a ANDDI que tem uma forte influéncia no desporto adaptado,
nacional e em particular no Norte

Durante o periodo recente e quando j& se adivinhavam os primeiros momentos de descongestionamento
pandémico, a Federacao levou a cabo um esforco significativo no sentido de equipar com apetrechamento
desportivo de Corfebol em Coimbra, o Clube Unido 1919, o Agrupamento de Escolas Coimbra Sul e a
EB23 Eugénio de Castro.

Desenvolvimento no Distrito de Settbal

(Coordenador: Joao Custddio)

A margem Sul do Tejo, enquadrada no Distrito de Setubal, registou um desenvolvimento significativo que
se carateriza pelo registo de novos clubes e de grupos-equipa criando condi¢cbes para um trabalho
orientado para alavancar esta presenca através de acdes de desenvolvimento e visibilidade.

Recentes contatos entre a FPC e a Camara Municipal de Almada deixam advinhar boas expectativas que
obviamente dependem do retomar de atividades desportivas e associativas p6s pandemia.

Quadro competitivo nacional
(Diretor responsavel: José Santos)

A competicdo desportiva, genericamente assinalada no quadro em Anexo Il, prevé-se decorrer nos
seguintes escalbes:

e CN Infantis A e B/ CN Iniciados — Por questdes logisticas estes momentos sao realizados nos
mesmos locais e nos mesmos dias, contudo tém um quadro competitivo independente. Esta época
esta prevista a realizacdo de 5 torneios, sendo que no final da época podera realizar-se mais um
encontro final juntamente com o Desporto Escolar.

e CN Juvenis —. Esta época esta prevista a realizacdo de 4 torneios.
e CN Juvenis —. Esta época esta prevista a realizacdo de 4 torneios.
e Competicdes Sénior:

o CN 12 e 22 Divisdo —Na primeira fase (Fase Regular), todas as equipas jogam entre a si a
guatro voltas. Tendo em conta a classificacdo obtida nessa fase, as equipas irdo disputar
a Fase Final (Playoff), com encontros disputados a melhor de trés jogos.

o CN 32 Divisdo — Na primeira fase (Fase Regular), todas as equipas jogam entre a si a duas
voltas. Tendo em conta a classificacdo obtida nessa fase, as equipas irdo disputar a Fase
Final (Playoffs) em trés rondas, com encontros disputados a melhor de trés jogos.

e Taca de Portugal — Nesta prova as equipas de todas as divisdes jogam entre si, com eliminatérias
de sorteio puro, sem condicionantes. A fase final da prova (meias finais e final), os jogos séo
realizados no mesmo fim-de-semana — Final Four Taca de Portugal.

e CN Corfebol Adaptado — Face a pandemia que obrigou a paragem das atividades apenas sera
possivel realizar um torneio este ano de 2021. Em 2022 pretendemos retomar aos moldes dos
anos anteriores onde se pretende a realizag&o de torneios regionais e um torneio nacional final.

O Quadro Competitivo Nacional, entretanto, jA em curso, desenrola-se num enquadramento de trés
Divisbes que disputam o Campeonato Nacional em paralelo com a Taca de Portugal, e terminando com
a Supertaga Mario Godinho, como primeiro jogo antes do arranque da época desportiva. Por motivos
pandémicos na época passada ndo foi possivel a realizagdo da Taca de Portugal, pelo que esta época
nao existiu este jogo formal de “abertura” da época desportiva. Contudo prevé-se a retoma desta
competi¢cdo no inicio da proxima época desportiva.

A 12 Divisdo que conta esta época com 5 equipas, divisdo maxima do corfebol portugués onde nos ultimos
anos tem aumentado os indices de competitividade entre os clubes, aumentando a emotividade e
espetacularidade prépria do escaldo superior do quadro competitivo. A 32 Divisdo define-se claramente
como escalao de formacdo onde se permite, por regulamento, a participacdo de mais do que uma equipa
de cada clube, contrariamente ao que acontece nos escalées superiores onde é apenas permitido a
participacdo de uma equipa por clube.



Todos os campeonatos nacionais seniores evoluem partindo de uma fase regular onde as equipas jogam
todas contra todas. Tendo em conta os resultados obtidos nessa primeira fase realiza-se uma fase final
(Playoffs).

No caso das 1% 22 Divisdes esta fase final serd composta por uma ronda & melhor de trés jogos. No CN
32 Divisao a fase final sera composta por trés rondas a eliminar com jogos a melhor de trés jogos.

Esta fase tem como objetivo a classificacdo final de cada uma das divisdes.

CN 12 e 22 Divisao:

;I’endo em conta a classificacdo obtida na fase regular (FR) as equipas serao distribuidas da seguinte
orma:

Ronda PO - Finais
J1: 1° Fase Regular vs 2° Fase Regular — 1° e 2° Classificados.
J2: 3° Fase Regular vs 4° Fase Regular — 3° e 4° Classificados.
J3: 5° Fase Regular vs 6° Fase Regular — 5° e 6° Classificados.

CN 32 Divisao:

Tendo em conta a classificacao obtida na fase regular (FR) as equipas serédo distribuidas da seguinte
forma:

12 Ronda PO — ¥ Finais
J1: 1° classificado FR - Isento
J2: 2° classificado FR vs 7° classificado FR
J3: 3° classificado FR vs 6° classificado FR
J4: 4° classificado FR vs 5° classificado FR

22 Ronda PO — ¥ Finais
J1: Venc J1 (12Ronda) vs Venc J4 (12Ronda)
J2: Venc J2 (12Ronda) vs Vencr J3 (12Ronda)
J3: Derr J4 (12Ronda) vs Isento
J4: Derr J3 (12Ronda) vs Derro J2 (12Ronda)

32 Ronda PO — Finais
J1:Venc J1 (28 Ronda) vs Venc J2 (22 Ronda) — 1° e 2° Clas.
J2:Derro J2 (22 Ronda) vs Derr J1 (22 Ronda — 3° e 4° Clas.
J3:Venc J3 (28 Ronda) vs Venc J4 (22 Ronda) — 5° e 6° Clas.
J4:Derro J4 (22 Ronda) vs Isento (22 Ronda)

Competicdes Jovens

Por seu lado, os campeonatos nacionais de jovens decorrerdo com base em torneios mensais agendados
a partir de inicio de dezembro de 2021, e que ditardo os respetivos campedes nacionais. Cada equipa
mediante a classificagdo obtida em cada um dos torneios realizados receberd uma determinada
pontuacgdo. O resultado final de todos os torneios ditard os vencedores destas competicdes.

Nesta época desportiva continuara a ser implementado o prémio Fairplay em todas as competi¢cfes jovens
e seniores. A conduta de acordo com o espirito do Fairplay € essencial para a promogao, 0 sucesso e
desenvolvimento do desporto, neste caso, do Corfebol. O objetivo das atividades em favor do Fairplay é
favorecer o espirito desportivo. Assim como, o comportamento cavalheiresco dos jogadores, agentes
desportivos e espectadores para incremento do prazer de todos eles no jogo. A definicdo do Fairplay
abrange todas as pessoas ligadas ao desporto de forma a:

e Mostrar conhecimento pelas leis do jogo;

e Motivar a crenca de que 0 jogo pode ser jogado com prazer e de uma forma positiva,

e Motivar o comportamento correto dentro e fora do campo em relagédo ao adversério (tanto pelos
jogadores como por outros agentes desportivos, incluido o publico) seja qual for o resultado.

O Cartdo Branco/Fairplay (ver anexo lll - Regulamento Cartdo Branco/Fairplay) sera o instrumento
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utilizado para valorizar, enaltecer e contabilizar todos os comportamentos que visam fomentar o Fairplay,
cujas normas a seguir estdo descritas no documento anexo.

Em paralelo com os campeonatos nacionais seniores tera lugar o calendéario de jogos da Taca de Portugal
gue concluira com uma jornada no fim-de-semana de 4/5 de junho - a Final4 - e que constitui pela
gualidade e concentracdo dos jogos uma boa oportunidade de divulgacdo da modalidade.

Em 2020 realizar-se-a também o Campeonato Nacional de Corfebol de Praia, subsequente a Final4 da
Taca de Portugal. Este ano é objetivo da FPC ampliar os momentos competitivos desta variante da
modalidade, estando previsto o aumento do nimero de etapas desta competicdo. E objetivo da FPC
também levar este tipo de eventos a zonas onde a modalidade comeca agora a dar os primeiros passos,
nomeadamente no norte do pais de forma a potenciar os novos clubes e adeptos da modalidade. A
competicdo de Corfebol de Praia, no escaldao senior sera composta por duas divisdes (12 e 22 Divisdes).
Face a dimensao e entusiasmo que esta variante tem recebido por parte dos agentes desportivos, esta
época esta previsto a criacdo de um quadro competitivo jovem, para atletas até aos 16/17 anos.

Estas jornadas de Praia ttm um enorme contributo para a divulgacdo e visibilidade do Corfebol em
Portugal.

Todas estas atividades visam contribuir para preparacao da sele¢éo nacional que disputard o Campeonato
do Mundo, onde Portugal irda defender o titulo alcancado no ano anterior.

A época encerrara com o primeiro jogo antes do inicio da época 2021/2022 com a 72 edi¢do da Supertaca
Mario Godinho, no Pavilhdo dos Esteiros da Faculdade de Motricidade Humana. A Taca residente na
FMH, anteriormente titulada pelo NCB (2014, 2015, 2016, 2018 e 2019) e pelo CCCD (2017), sera
simbolicamente entregue pelo Presidente da Faculdade e no pavilhdo que viu nascer o Corfebol ha mais
de 30 anos.

O Quadro competitivo do Corfebol Adaptado é parte do Quadro Competitivo Nacional face a pandemia
gue obrigou a paragem das atividades nesta variante, apenas sera possivel realizar um torneio este ano
de 2021. Em 2022 pretendemos retomar aos moldes dos anos anteriores onde se pretende a realizacédo
de competicBes regionais e uma competicdo nacional final.

Este ano ficard também marcado pelo reforco da aposta da FPC na divulgacdo e potencializacdo das
diversas competicBes nacionais e internacionais:

1. Transmissdo de todos os jogos do CN 12Divisao via streaming e melhores jogos de cada ronda da
Taca de Portugal.

2. Divulgacdo semanal de todos os jogos/torneios — Horarios e Locais has redes oficiais da FPC (site,
Facebook e Instagram);

3. Remodelac¢éao do site da FP Corfebol;

4. Divulgacgéo de todos os conteudos competitivos de forma mais eficaz e mais célere — resultados,
classificagfes, marcadores, disciplina e fichas de jogo;

5. Modernizacdo e automatizagéo da ficha de jogo

Sele¢cdes Nacionais
(Diretor responsavel: Rui Malcata)
A continuacdo da participagdo de Portugal nos varios escalfes internacionais € um compromisso

estratégico e que tem, para o Desporto Nacional e o Corfebol Nacional, uma importancia crucial na sua
credibilidade, visibilidade e popularidade, mas constitui um enorme desafio orcamental.

2022 estard marcado por um calendario de competicao internacional em todos os escaldes, como a seguir
se copia, de que fazem parte os Jogos Mundiais, em Birmingham nos Estados Unidos da América o
Campeonato do Mundo Sub19, o Taca do Mundos Sub17 e Campeonato da Europa Subl15.

S&o evidentes incertezas que ainda estdo em aberto obviamente dependentes da evolu¢do pandémica.

Selecdo Nacional Sénior




b The World Games
‘¥ 2022 BIRMINGHAM, USA

A Selecao Sénior apurada para os Jogos Mundiais, garante assim, uma vez mais, a presenca em grandes
eventos internacionais

Depois da ultima participacdo em Jogos Mundiais na cidade de Cali, Colémbia 2013 representamos
Portugal de 15 a 25 de julho de 2022 em Birmingham, no estado de Alabama, Estados Unidos da América.

Juntamo-nos assim as selec6es da Alemanha, Bélgica, China, China Taipé, Paises Baixos, Republica
Checa e Suriname.

Na constituicdo da Selecdo Nacional Sénior contamos com a participacdo de Atletas com grande
experiéncia internacional bem como de jovens Atletas que em conjunto nos permitem garantir elevadas
prestacdes e resultados ao servico das sele¢des, bem como, a renovacdo com grande qualidade.

Na época 2021/2022 que agora comecga, tracamos objetivos ambiciosos de preparacdo da Selecdo nédo
sO no que diz respeito aos habituais periodos de estdgio, mas também com o objetivo de em jogos de
preparacéo defrontar congéneres europeias que potenciem o0s niveis competitivos a que nos propomos.

Com um Campeonato Nacional a decorrer com total normalidade e competitividade, com Atletas
motivados e preparados contamos garantir uma prestacdo nos Jogos Mundiais 2022 que prestigie
Portugal uma vez mais e que, tal como em 2013, estejamos no topo das Sele¢cées Mundiais.

O Campeonato do Mundo de Corfebol de Praia, adiado de 2021, devido ao surto pandémico, realizar-se-
a em 19 e 20 de agosto em Marrocos. Portugal se posicionara ao mais alto nivel, depois de um historial
relevante desde 2017: 2°, 2° e 1° lugar, sendo assim ainda o campedo em titulo.

Selecdo Nacional Sub19

IKF U19 WORLD KORFBALL CHAMPIONSHIP 2022

KUTNA HORA, CZECH REPUBLIC
15-17 APRIL 2022
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A Selecdo Sub19 encontra-se inscrita para participar no Campeonato do Mundo 2022 que se ira realizar
entre os dias 15 e 17 de Abril em Kutn& Hora na Republica Checa.

A Selecao Portuguesa marca sempre presenca nos Campeonatos Europeus e Mundiais deste escaléo
gue, até ao ano 2019, sempre se realizaram em Leeuwarden na Holanda e que agora passaram a ser
organizados pela Federacéo Checa juntamente com a IKF.



Ainda ndo sabemos as selecdes que participardo neste campeonato do mundo, sendo essa informacgéo
disponibilizada pela organizacdo apenas 1 més antes da competicao.

A primeira convocatéria para o 1° momento de preparacdo da selecao saira no dia 1 de Dezembro e
contard com cerca de 20 atletas. Os treinos estao planeados para decorreram nos dias 22, 23, 26, 27 e
30 de dezembro, ainda por confirmar com a federacdo. Prevé-se que seja uma sele¢do completamente
nova dos anos anteriores, existindo apenas com 5 atletas na convocatéria que ja tém experiéncia
internacional.

Historicamente, a nossa selecdo conseguiu um 6° Lugar (2019) e trés 4° Lugares (2016, 2017 e 2018).
De relembrar que em 2020 foi feita toda a preparacdo sendo depois a prova cancelada por causa da
pandemia.

Selecdo Nacional Sub17

A Selecdo Subl7 participa anualmente na Taga do Mundo do escaléo.

Depois de em 2019 Portugal ter conseguido atingir a melhor classificacdo em participagcdes neste escaldo
(4.%lugar) e ter sido premiada com o prémio fair play, esperamos, depois de dois anos em que esta Taca
do Mundo néo se realizou, puder mostrar todo o talento e garra que sempre nos caracteriza.

Na constituicdo da Selec¢do Nacional Sub17 contamos com a participacdo de atletas com grande talento
e ambicao, e esperamos dar continuidade as boas exibicbes de campeonatos anteriores.

Na época 2021/2022 que agora comeca, 0 nosso grande objetivo é a detecao de talentos e a oportunidade
de varios atletas puderem vivenciar a experiéncia de participar em estagios de uma Selecdo jovem,
incutindo a ambicdo de um dia puderem chegar a Selecdo Nacional Sénior. O respeito por todos os
intervenientes, ndo s6 nos estagios da Sele¢do, como no Campeonato Nacional e a responsabilidade de
puder representar uma Selec¢do Nacional serdo alguns dos valores transmitidos.

Com um Campeonato Nacional a decorrer com total normalidade e competitividade, com atletas
motivados e preparados, contamos garantir uma prestacao na Taca do Mundo 2022 que prestigie Portugal
uma vez mais.

Selecdo Nacional Sub15

Em virtude da situacéo de pandémica a competicdo formal dos Subl15 para o0 ano de 2022 aguarda ainda
confirmacao por parte da IKF.

No entanto, e independentemente da existéncia dessa competicdo formal, estdo previstos varios estagios
para os atletas deste escaléo.

Com o objetivo de alargar o leque de opgbes Selecéo Nacional Sub15, pretendemos abranger os alunos
inscritos no desporto escolar. Desta forma, esta previsto a realizagdo de treinos / estagios abertos de
forma a potenciar os talentos ai existentes e de forma a motiva-los para pratica desportiva federada.

Contamos que com a existéncia dos diversos torneios realizados ao longo da época e que compde o
Campeonato Nacional de cada escaldo de formacéo, a decorrer com total normalidade e competitividade,
ird fazer com que tenhamos mais atletas nestes escalfes motivados e preparados para a pratica. Fator
este, que acreditamos ter sido decisivo para a desisténcia de bastantes praticantes na época passada,
uma vez que ndo houve a possibilidade de competicdo formal nestes escaldes.

Corfebol Adaptado
Plano Nacional Desporto para Todos
(Diretor responséavel: Paula Gomes)

Desde 2015 com a candidatura ao Plano Nacional Desporto para Todos que a FP Corfebol tem vindo a
implementar um projeto que se desenvolve num contexto desportivo tendo por base os 3 pilares em que
foi concebido o PNDpT: o desenvolvimento desportivo, a formacdo e a educacédo pelo desporto e a
promocao da saude garantindo, que as necessidades especiais de determinada populacdo ndo as
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impecam de participar ativamente em todas as areas da sua vida, nomeadamente, a &rea desportiva.

Como sabemos o Corfebol concentra uma série de valores cooperativos e de igualdade do género, sendo
a inclusdo das pessoas com deficiéncia a continuacdo da promocéo destes e de outros valores, como o
respeito, a aceitacao e a igualdade razfes pelas quais tem garantido uma enorme aceitagao por parte das
InstituicBes de solidariedade social que se tém juntado ao projeto, sendo notérias as melhorias resultantes
da uma prética fisica continuada, quer na orientacao, quer na mobilidade dos praticantes, bem como na
prevencdo de estados depressivos, ansiedade, reducdo da irritabilidade e agressividade, criando
sensacdes de bem-estar e equilibrio auxiliando a integracéo social e qualidade de vida dos praticantes.

E é por essa razéo que o projeto tem vindo a ter cada vez mais aceitacao por parte das varias Instituicbes
gue o integram. O projeto € implementado por meio de atividades de carater educacionais, formativas,
recreativas e competitivas contribuindo para o desenvolvimento da condicéo fisica dos praticantes dos
segmentos pessoas com deficiéncia ao qual denominamos de Corfebol Adaptado tendo realizado as
modificacBes necessarias nas regras da nossa modalidade.

Em 2021 o Corfebol Adaptado para além de trabalhar a Deficiéncia Intelectual alargou a base da sua
intervencao a saude mental, contando com 5 Instituicdes, 10 técnicos e 40 novos praticantes. Devido as
restricdes colocadas pela pandemia, as atividades presenciais estiveram paradas mas continuamos a
realizar Torneios de Skills por equipa e individuais executados de acordo com o regulamento de provas
concebido pela Federacdo para o efeito. Cada InstituicAdo executava as atividades e enviava para a
Federacédo resultados e fotos.Esta foi a forma que encontramos para ajudar os praticantes a manter a
forma fisica e psicoldgica tdo importantes na fase dificil de pandemia.

Para 2022 atividades que preconizdmos sdo orientadas para potenciar uma maior autonomia dos
praticantes reforcando competéncias de participacéo ativa e autbnoma e serdo constituidas por:

e AcOes de formacédo para técnicos e utentes das Instituicbes de Deficiéncia Intelectual e Saude
Mental;
Apetrechamento com Kits desportivos, constituidos por postes e bolas a cada institui¢éo;
Acompanhamento por parte de monitores de apoio em vistas perioddicas as Instituices;

o Realizacdo de Torneios regionais - convivios ludico-desportivos em cada uma das regiées: Norte,
Centro, Lisboa e Sul

¢ Realizacdo de um Campeonato Final em local a definir posteriormente, para atribuicdo dos titulos
de Campedo e Vice-Campeédo Nacional de Corfebol Adaptado.

Por forma a estimular a inclusdo, cooperacdo e confraternizacdo, 0 projeto pressupde sempre
momentos ludicos e de convivio entre todos, preconizados por um almogo, lanches ou varias
atividades ludicas, onde cada um encontrara a melhor forma de expressdao. No final havera um
encontro final no qual se convidam diversas entidades a assistir. Serdo entregues prémios aos
participantes e um almocgo de confraternizacao.

Nas vérias atividades iremos tirar partido do manual inclusivo “Corfebol Adaptado” editado pela Federacao
em Dezembro de 2021 e integrado no PNDpT, com o apoio do IPDJ e INR e que ir4 ser um instrumento
pedagdgico de aprendizagem bastante relevante para os agentes de ensino e desportivos sejam eles,
treinadores, docentes, dirigentes ou técnicos de atividade fisica adaptada assim como todos aqueles que
pretendam vir a desenvolver ou consolidar atividades em areas do desporto para pessoas com deficiéncia.
Este manual inclusivo para além de ser distribuido aos técnicos de Corfebol Adaptado nossos associados,
sera igualmente cedido a todas as instituicbes de ensino e de acolhimento a nivel nacional.

E porque a nossa ambicao para além de promover uma sociedade mais saudavel, produtiva e solidéria,
€ também desenvolver a cultura desportiva nacional aumentando a base de recrutamento de praticantes
e detecdo de talentos desportivos, a candidatura de 2022 ira propor ao PNDpT trabalhar um novo
segmento de populacdo que possa tirar partido das caracteristicas peculiares do Corfebol que promove
exemplarmente os valores humanos de equidade e igualdade de género, potenciando pela
experimentacgéo ludico-desportiva, desde a mais tenra idade, uma educacéo que garante de forma efetiva
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os valores éticos de justica, tolerancia, respeito, espirito de equipa, disciplina, solidariedade, incluséo,
entre outros, contribuindo de forma co-educativa para a transmissao dos valores éticos inerentes ao
desporto prevenindo situa¢des de bulling e violéncia, estimulando os valores fundamentais a convivéncia
social e uma sociedade mais saudavel e solidaria.

O novo segmento sera constituido por criancas, jovens e adultos seniores oriundos de escolas e
Instituicbes de acolhimento. O conjunto de atividades arquitetadas para este segmento sera constituido
por acOes de sensibilizacdo e formacgao para professores, alunos, técnicos e encarregados de educacao,
e a realizacdo de convivios desportivos inter escola e Instituicdes promovendo a igualdade de
oportunidades, integracdo social e os valores fundamenais a convivéncia social. As atividades neste
segmento serdo denominadas de GoKorf

Por forma a garantir uma pratica continuada e a sustentabilidade do projeto que ambicionamos possam
vir a contribuir para aumentar a base de recrutamento de praticantes e detecdo de talentos desportivos
para insercdo nos nossos clubes de Corfebol, as Instituicbes participantes irdo receber 1 kit de Corfebol,
constituido por 1 poste e 2 bolas de Corfebol.

Objetivos gerais do programa de desenvolvimento desportivo

Contribuir para o desenvolvimento cognitivo pelo desporto.

o Combater o sedentarismo que leva ao aumento das doencas cardiovasculares, diabetes, cancro,
obesidade, entre outras.
Aumentar o esclarecimento do publico sobre os beneficios do desporto.
Criar condicdes de acesso ao desporto para todos independentemente do sexo, idade ou condi¢cdo
social.
Criar sinergias com varias instituices quer do sector publica quer privado.
Promover a integracao e inclusao social.
Promover a dignidade do cidadao portador de deficiéncia.
Criar as bases de promocéo do desporto alargando a sua base de recrutamento.
Promover a diversidade desportiva, e melhorar a cultura desportiva nacional.
Alavancar as Instituicbes de acolhimento dos deficientes intelectuais e de salde mental, através
de um instrumento de atividade desportiva inclusiva mista, que Ihes permita envolver em atividade
fisica os seus utentes.

Objetivos especificos do programa de desenvolvimento desportivo

e Promover a pratica desportiva contribuindo para a reducdo de uma vida sedentaria
consciencializando a populacdo para os beneficios da uma pratica desportiva regular com a
aceitacdo de estilos de vida saudaveis.

e Utilizar o Corfebol como uma via para disciplinar atitudes civicas, prevenindo e combatendo
fendmenos como a violéncia, o racismo ou a xenofobia e/ou outras formas de exclusdo social.

e Divulgar boas praticas e melhorar os indicadores de saude publica.

e Reforcar a cidadania, promovendo os valores de participacdo associativa e voluntarismo,
fortalecendo as relagbes de amizade contribuindo para a formagéo de uma atitude democratica.

e Contribuir para a promogédo e inclusdo social e integracdo de cidaddos com deficiéncia,
estimulando estilos de vida saudaveis, através do desporto, combatendo o sedentarismo e
doencas como a obesidade, cardiovasculares, diabetes, entre outras, melhorando a sua
valorizagdo pessoal e levando-o a aceitar as diferencas respeitando as capacidades de todos 0s
praticantes promovendo a sua dignidade.

¢ Implantar, uma politica de inclusdo social das pessoas com deficiéncia, compreendida como a
eliminacdo de barreiras fisicas, psicolégicas e de comunicagdo, promovendo as condicdes
adequadas para garantir sua insercéo real e virtual na sociedade.

o Descrever, envolver e qualificar os agentes desportivos para a implementacédo dos projetos de
igualdade em que a FP Corfebol esta associada.

e Operacionalizar os apoios das entidades publicas e privadas para a campanha de divulgacao e
implementacéo do desporto para os cidadaos portadores de deficiéncia.
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o Demonstrar junto das diversas Instituicbes as capacidades e oportunidades do Corfebol como
modalidade mista, inclusiva e promotora de igualdade dos cidadaos perante o desporto e a cultura
fisica.

e Dotar de competéncias os quadros técnicos de cada instituicdo que vao interagir com 0s utentes.

e Recrutar, através das iniciativas das Instituicdes, a comunidade dos seus clientes,
independentemente da sua preparacao fisica e experiéncia desportiva.

e Alargar a préatica adaptada do Corfebol a todos os graus de deficiéncia, num principio universal de
inclusédo e cidadania.

¢ Implementar progressivamente, um quadro competitivo, que eleve a proficiéncia técnica e
competitiva das equipas das Instituicbes e dos seus atletas.

¢ Difundir uma cultura de inclusdo procurando sensibilizar, as Instituicdes e o publico em geral de
modo a receber positivamente as pessoas com deficiéncia e contribuir para o combate ao
preconceito e a discriminacao e para a criacdo de um ambiente solidario.

e Desenvolver programas de capacitagao e de treino de forma a otimizar as qualidades e habilidades
do cidadao com deficiéncia no desempenho das suas atribuigdes.

Justificacdo da importancia da execucdo do programa

O projeto pretende divulgar, através de praticas desportivas, metodologias impulsionadoras da inclusédo
da populacdo assumindo-se como uma ferramenta fundamental de conhecimento, comunicacéo, partilha
e divulgagdo, envolvendo a comunidade num momento de aproximagdo sendo uma excelente
oportunidade para transmitir saberes e novas experiéncias.

Abrir as portas a estes dois segmentos da populagéo ndo € uma agao de solidariedade, mas sim um dever
social, garantindo, deste modo, que as necessidades especiais de determinada popula¢édo ndo a impecam
de participar ativamente em todas as areas da sua vida, nomeadamente, a area desportiva.

O Corfebol é por si s6 um desporto que concentra em si uma série de valores cooperativos e de igualdade
de género, sendo a incluséo a continuacdo da promocao destes e de outros valores pelo que acreditamos
gue continuar a incrementar o desenvolvimento de projetos inovadores que deem sentido a diversidade
de solucbes desportivas, recreativas e culturais para uma populacdo com deficiéncia e/ou necessidades
especiais proporcionando a passagem de intencdes a pratica do desporto com todos e para todos,
contribui para a melhoria da sua qualidade de vida, fomentando a cidadania absoluta dos cidadaos
revestindo-se deste modo de evidente relevancia estratégica para o desenvolvimento do propésito do
PNDpT.

Formacdo de Recursos Humanos
(Diretor responsavel: Paula Gomes)

A formacéo de recursos humanos, abrange todas as classes técnicas e competitivas, bem como dirigentes
associativos.

Tem constituido um esforgo extraordinério para os recursos disponiveis, mas revela-se imprescindivel
para a qualidade da preparacdo em todas as frentes e, respeito de normas e processos emitidos quer
pela tutela do desporto quer pela IKF, pelo que tornou-se indispensavel ao cumprimento dos objetivos dos
projetos formativos a afetacdo e disponibilizacdo de recursos humanos, fisicos e financeiros, a criagéo de
um Departamento de Formacao, dirigido por Paula Gomes que planeia, executa , acompanha e avalia,
através dos contributos de uma equipa técnico pedagogica, cuja constituicdo € regulada por critérios que
permitem selecionar os/as formadores/as e outros técnicos com o perfil mais adequado ao contexto de
atuacao das éareas de formacao assim como aos publicos-alvo da atividade formativa que promove.

Este esfor¢co tem sido reconhecido e apoiado pelo IPDJ e pela DGE que reconhecem o departamento de
formacdo da FP Corfebol como entidade certificada com competéncia técnica e pedagdgica para
assegurar as acoes de formacdo da modalidade.

Para além das agbes de formacdo em parceria com a DGE as ac¢des de formacdo sdo cada mais
solicitadas pelos CFAE e outras entidades externas empenhados em divulgar e dar a conhecer a
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modalidade aos seus professores conscientes que o Corfebol podera desempenhar um papel importante
na educacdo das criangas e jovens, tendo em vista as caracteristicas peculiares de co-educacéo,
cooperacao e integracdo cada vez mais essenciais na nossa sociedade.

As formacdes que constam do Plano de Formacédo do departamento da FP Corfebol para 2022 sdo as
seguintes:

o Formacéo inicial de Treinadores Grau | - 1

Formacgédo Continua para Treinadores (efeitos de revalidacao) - 1

Formacdo Acreditada de Professores (25h) — 5 (uma sera incluida na formacdo nacional de
professores da DGE)

Clinics de Corfebol na Escola —9

Acdes de Formacéo de Secretarios Técnicos/juizes — 3

Formacéo inicial de arbitros nivel | — 1

Formacao inicial de arbitros nivel Il

Formac&o Continua de Arbitros — 3

Formacéo para Dirigentes - 2

Formacao de Treinadores

Integradas no Plano Nacional de Formacdo para Treinadores definido pelo IPDJ em conjunto com as
federacbes desportivas. Todas as formacbes requerem autorizacdo, acreditacdo e tém de cumprir as
normas especificas estipuladas pela tutela. A ndo observacdo dessas regras implica a suspensao e/ou
cancelamento da comparticipacdo financeira concedida pelo IPDJ (clausula 10° do contrato programa
desenvolvimento desportivo n° CP/232/DDF/2020).

Objetivos:

o Dotar os treinadores das competéncias especificas no dominio do treino em funcao dos resultados
da analise da competicao.

e Dotar os formandos de conhecimento especifico no treino especializado, principalmente na
aquisicdo da competéncia técnica.

Estas acdes sdo compostas por 3 componentes:

e Geral
o Especifica
e Prética ou estagio

Coordenacao Pedagdgica: Prof? Catarina Mirada

Formacao de Professores

A formacdo de Professores tem como objetivo providenciar aos professores de EF um instrumento
pedagdgico de grande valor, assegurando conhecimentos especificos da modalidade, suficientes para
gue possam lecionar com qualidade o Corfebol nas aulas de educagéo fisica, bem como, desenvolver
projetos nas escolas tanto na vertente curricular como extracurricular.

Nestas formacgdes sdo abordados os seguintes contetdos:

Conhecer as regras base do corfebol;ist!

Identificar a terminologia especifica; sk

Conhecer gestos técnicos especificos de base;

Conhecer os principios do jogo;its

Conhecer e desenvolver formas jogadas simplificadas; st
Dominar as movimentacdes especificas bésicas do jogo formal.
« Dominar as movimentagdes basicas do jogo formal.

No final das a¢des a Diretora de Formacgao em conjunto com o Formador e Coordenador Pedagodgico das
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acOes de Professores identificam quais os professores e escolas que ficaram motivados para a passagem
a etapa seguinte e sdo marcadas posteriormente acdes de dinamizacao com os alunos em cada uma das
escolas interessadas. O objetivo € conseguir entrar com o Corfebol na escola e ter a oportunidade de
mostrar as valéncias da modalidade a todos os alunos e posteriormente virem a constituir-se GE de
Corfebol.

Clinics de Corfebol

S&o geralmente workshops de 4h onde sédo criadas estacfes de Corfebol nas quais todos os alunos da
escola experimentam a modalidade. O objetivo é a integracdo do Corfebol nos programas de Educacgéo
Fisica e posteriormente a constituicdo de Grupos Equipa de Corfebol. Até Outubro de 2020 existiam 31
GE, sendo que 15 deles foram constituidas gracas as acfes de formacéo de professores.

Acdes de Formacéo para Arbitros e Secretarios Técnicos

Em parceria com o Concelho de Arbitragem o Departamento de Formacao da FPC realiza anualmente
acOes de formacao para secretarios técnicos e formacgdes iniciais e continuas para arbitros de nivel | e
nivel Il . S&o sessbes técnicas e de orientacdo que tém como objetivo dar-lhes a melhor formacéo possivel
para o desempenho das suas fun¢des e evolugédo. Desde o passado ano através do Departamento da
Formacao foi implementado um conjunto de assessorias técnicas de acompanhamento aos cursos iniciais
de arbitros que sao suportadas financeiramente pelo departamento de formacao.

Formacéao para Dirigentes

Estas ac¢des constituem um desanimo para o Departamento de Formacéao pois raramente conseguem ser
executadas por ndo conseguir obter um numero de formandos exequivel. Destinam-se aos dirigentes dos
clubes e associac¢des qu pretendam desenvolver competéncias em diversos dominios desde a gestédo do
clube, organizacao de eventos desportivos, propostas de patrocinio, etc

O Departamento de Formacéo € constituido pela seguinte equipa:

Nome Funcéo
Paula Gomes Diretora do Departamento de formacéo e Coordenacdo Geral da formacéo
Carlos Faria Formador dos cursos de formacéao de Arbitragem. Assessor arbitros
Catarina Miranda Coordenadora Pedago6gica PNFT. Coordenadora de Estagio PNFT. Formadora
Jorge Alves Coordenador Pedagogico da Formacéo de Professores.
Formador
Joana Faria Formadora
José Santos Formador
Pedro Berjano Formador
Nuno Januario Formador
Tualia Cabrita Formadora
Sandra Deveza Formadora
Isabel Almeida Formadora
Isabel Teixeira Formadora

Tem a FPC a registar que o IPDJ tem vindo a enaltecer de forma permanente a seriedade e
empenhamento da FP Corfebol na aplicagédo dos financiamentos subjacentes aos Contratos Programa de
formacdo, certos de continuaremos a honrar essa responsabilidade em favor do continuo melhoramento
de competéncias nos agentes desportivos da modalidade e por reflexo no Corfebol Nacional.
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ANEXO |
Estrutura funcional

MARIO ALMEIDA
Presidente
Responsabilidades regionais
Jodo Custodio - Coordenador da FPC para o Distrito de Setubal
Miguel Conceicéo - Coordenador de Desenvolvimento do Norte Litoral
Nuno Peres - Coordenador do CASPAE - Coimbra
Mario de Almeida - Coordenador de Sistemas de Informacédo da FPC
JOSE PAVOEIRO
Vice-presidente
PAULA GOMES
Secretéria-geral
Diretora da FPC para o Marketing e Desenvolvimento
Beatriz Guita - Monitora de Marketing e Desenvolvimento
Diretora da FPC para a Formagéo e Desenvolvimento
Catarina Miranda - Coordenadora Técnico-Pedagégica do Plano Nacional de Formacéao de Treinadores
Jorge Alves - Coordenador Técnico-Pedagégico do Plano Nacional de Formacéo de Professores
Conselho de Arbitragem - Coordenador Técnico-Pedagdgico do Programa de Formac&o de Arbitros
Diretora da FPC para o Desporto para Todos
José Pavoeiro - Coordenador Técnico-Pedagdgico do Corfebol Adaptado
Diretora da FPC para o Programa Nacional para a Etica no Desporto
JOSE SANTOS
Diretor da FPC para as Competicdes
Coordenador do Desporto Escolar para a DE/DGE
RUI MALCATA
Diretor da FPC para as Competicdes
Selecionador Nacional Sénior e Corfebol de Praia
Paula Rodrigues - Selecionador Nacional Adjunta Sénior e Corfebol de Praia
Pedro Berjano - Selecionador Nacional Sub19 e Sub21
Mério de Almeida - Selecionador Nacional Adjunto Sub19 e Sub21
Claudia Fonseca - Selecionadora Nacional Sub17
Isabel Almeida - Selecionadora Nacional Adjunta Sub17
José Santos - Selecionador Nacional Sub15
Tiago Ferro - Selecionador Nacional Adjunta Sub15
Jodo Filipe Santos — Massagista Sele¢fes Sénio e Sub-21
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ANEXO Il
Calendério competitivo 2021-2022

genda Competitiva 2021/2022
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Anexo Il
Normas do Cartdo Branco/Fairplay

A conduta de acordo com o espirito do Fairplay é essencial para a promogao, 0 sucesso e
desenvolvimento do desporto, neste caso, do Corfebol. O objetivo das atividades em favor do
Fairplay é favorecer o espirito desportivo. Assim como, o comportamento cavalheiresco dos
jogadores, agentes desportivos e espectadores para incremento do prazer de todos eles no jogo. A
definicdo do Fairplay abrange todas as pessoas ligadas ao desporto de forma a:

e Mostrar conhecimento pelas leis do jogo;

e Motivar a crenca de que o0 jogo pode ser jogado com prazer e de uma forma positiva,

e Motivar o comportamento correto dentro e fora do campo em relagdo ao adversario (tanto
pelos jogadores como por outros agentes desportivos, incluido o publico) seja qual for o
resultado.

O Cartdo Branco/Fairplay que visa fomentar o Fairplay, foi criado pelo PNED — Plano Nacional de
Etica no Desporto/IPDJ tendo a Federacdo Portuguesa de Corfebol aderido logo desde a sua
criacdo passando a aplica-lo em nas suas competicdes e criando nesta época o prémio Fairplay.
As entidades acima referidas acreditam nos valores do Fairplay e por forma a reconhecer, destacar
e recompensar as atitudes e comportamentos de Fairplay criaram o Cartdo Branco/Fairplay. Todos
ambicionamos que o corfebol seja cada vez mais um desporto de valores, no qual a formacéo dos
seus atletas supere a mera competicao.

No decorrer da Epoca Desportiva 2021/2022, o cartdo Branco/Fairplay sera aplicado em todos os
jogos das Competicdes Jovens — CN Infantis, CN Iniciados, CN Juvenis, CN Juniores.

Cabe exclusivamente ao Arbitro do jogo a exibicdo do Cartdo Branco/Fairplay, seguindo os
comportamentos descritos nos pontos 8, 9, 10 e 11, o seu bom senso, sempre que durante o jogo
observe uma ag&o ou comportamento merecedor da mesma.

A exibicdo do Cartdo Branco/Fairplay a um ato merecedor devera ser feita logo apds o jogo ter sido
interrompido, por qualquer motivo dentro das leis do jogo. A exibicdo aos espectadores, quando
merecida, sera feita no final do jogo. Sempre que for atribuido um cartdo branco, o arbitro do jogo
devera reqistar nas observacg6es do boletim de jogo a atribuicdo do mesmo (breve explicagéo).

O Atleta é merecedor da exibicdo do Cartdo Branco/Fairplay quando se verifiqguem os seguintes
comportamentos ou outros similares:

e Pede desculpa ao adversario aguando de conduta imprépria ou jogada mais rispida;

e Reconhece uma infracdo que cometeu durante o jogo;

e Rep0be a verdade caso o arbitro se tenha enganado;

e Ajuda o adverséario numa situagdo em que ele necessita;

¢ Anima e incentiva os colegas de equipa quando falham em momentos decisivos do jogo;

¢ Respeita os dirigentes, treinadores, espectadores, entre outros agentes quando provocado;

¢ Reconhece o valor do adverséario e felicita-o na sequéncia de uma boa jogada;

¢ Mantem a humildade e a simplicidade na vitéria;

e Oultros.

O Treinador € merecedor da exibicdo do Cartdo Branco/Fairplay quando se verifiquem os seguintes
comportamentos ou outros similares:

¢ Respeita, em todos 0s momentos, e de modo igual, os seus atletas e adversarios;

¢ Incentiva os seus atletas a ajudar os adversarios sempre que agueles necessitam;

e Respeita 0s seus colegas de profissao, os dirigentes, espectadores e outros agentes;

¢ Reconhece o valor dos adversarios, felicitando-os quando eles ganharam o jogo;

e Mantem a humildade e a simplicidade na vitoria;

e Outros.

O Dirigente € merecedor da exibicdo do Cartdo Branco/Fairplay quando se verifiqguem os seguintes
comportamentos ou outros similares:

e Respeita, em todos os momentos, e de modo igual, os seus atletas e adversarios;

e Incentiva os seus atletas a ajudar os adversarios sempre que necessitam;
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10.

11.

¢ Respeita 0s seus colegas dirigentes e outros agentes;

e Reconhece o valor dos adversarios, felicitando-os quando eles ganharam o jogo;

e Mantem a humildade e a simplicidade na vitoria;

e Qutros.
Os Espectadores sdo merecedores da exibigcdo do Cartdo Branco/Fairplay quando se verifiquem os
seguintes comportamentos ou outros similares:

¢ Manifesta um séo relacionamento pessoal e desportivo entre si e com 0os demais agentes

desportivos;
e Apoia de forma positiva e com fairplay ambas as equipas;
e Outros.

Serdo atribuidos, no final do campeonato, os seguintes prémios:

a) O Prémio Fairplay para o clube que tenha recebido mais Cartdes Brancos/FairPlay;

b) Caso exista empate, o critério de desempate sera o numero de cartdes mostrados aos
espectadores das equipas em causa;

c) Caso persista o empate apés o critério da alinea a anterior, sera o Clube com menor nimero de
cartbes vermelhos exibidos;

d) Caso persista o empate apés o critério da alinea a anterior, sera o Clube com menor nimero de
cartbes amarelos exibidos;

e) Caso persista o empate apoés o critério da alinea anterior, sera entregue o prémio aos clubes
empatados;
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EXERCICIO DE 2022

ORCAMENTO DE RENDIMENTOS 2022

Designagao

Proveitos Associativos
Taxas
Taxas de inscrigao
Outras Taxas

Proventos suplementares
Patrocinios e receitas de eventos
Formagao

Subsidios a Exploragdo
Instituto do Desporto
Actividades regulares
Desporto para todos -(IPDJ/INR)
Formagao

Outros Proveitos e Ganhos Operacionais
Outros Proveitos

Total das Receitas para o Exercicio de 2022

EXERCICIO DE 2022
ORCAMENTO DE DESPESAS

Designagao

Organizacdo e gestdo da Federagao
Desenvolvimento da actividade desportiva
Selec¢Oes nacionais e Alto Rendimento
Desporto para todos

Formagao

Total das Despesas para o Exercicio de 2022

Receitas
Previstas

20 000

17 500
2500

70 230
50 000
20230

254 950

162 950
80 000
12 000

25 000
25000

370 180

Custos
Previstos

68 110
81900
79 000
108 940
32230

370 180



EXERCICIO DE 2022
ORGAMENTO DO DESENVOLVIMENTO E PRATICA E DESPORTIVA

ORGANIZAGAO E GESTAO DA FEDERACAO

Recursos humanos
Director de marketing e operag¢des
Seguros acidentes trabalho

Recursos materias e técnolégicos e Fornecentos e servigos externos
Fornecimento e Servigos
Trabalhos especializados
Promogao e divulgagao da modalidade
Audiovisuais
Conservagado e reparagao
Despesas bancarias
Ferramentas e utensilios
Material de Escritério
Artigos para oferta
Combustiveis
Electricidade
Honordrios
Agua
Deslocagdes e estadas
Rendas e alugueres
Comunicagao
Seguros
Contencioso e notariado
Despesas de representacao
Limpeza, higiene e conforto
Outros fornecimentos e servigos
Gastos de Financiamento
Equipamento administrativo

DESENVOLVIMENTO DA ACTIVIDADE DESPORTIVA

Recursos Humanos - DAD
Desenvolvimento da pratica desportiva

Quadros competitivos nacionais sob a forma de concentrag¢do ou circuito nacional

Supertaca Mario Godinho
Campeonato Desporto Universitario
Campeonato Outdoor/Praia
Torneios Jovens

Quadros competitivos nacionais sob a forma de jornadas
Campeonatos Nacionais e Finais
Tacga de Portugal
Campeonato nacional outdoor

68 110

31 960
31760
200

36 150
31150
6 800
1500
2 000
3000
250
200
2500
100
1500
1000
1000
700
1000
3900
3000
450
250
500
500
1000
2 500
2 500

81900

14 000
14 000

8 000
500
500

5000

2 000

9500
7 500
2 000
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Apoio a deslocagao de clubes ao estrangeiro 500

Outras desp.e aquisi¢oes de apoio ao projecto de desen atividade desportiva 31900
Postes para suportar torneios e competigdes 2 500
Postes para divulgagdo em camadas juvenis 5 000
Bolas Mikasa-k5 2 500
Conferéncias de imprensa 500
Quotizagdes internacionais 4 000
Seguros desportivos 15 000
Gastos com estrutura de apoio DAD 2400

Projeto inovador do desenvolvimento da pratica desportiva 10 000
Cidade mista 10 000

Etica no desporto 8 000
Acoes de sensibilizagao 2 000
Projeto da ética 6 000

SELECGOES NACIONAIS E ALTO RENDIMENTO 79 000
Selec¢Oes nacionais - Preparacao 26 000
Preparagao U19 2 000
Preparagao U17 2 000
Preparagdao U15 2 000
Preparacdo Selecgdo nacional Sénior de Praia 2 000
Preparacdo Selecgao nacional Sénior 10 000
Equipamentos 8 000
Selec¢des nacionais - Competigdao 36 000
U19 - Campeonato do Mundo 9 000
U17 - Taga do Mundo 7 000
U15 - Taga do Mundo 10 000
Selec¢do nacional Sénior - Campeonato do Mundo - Corfebol de Praia 4 000
Selec¢do nacional Sénior - Jogos Mundiais 6 000

Enquadramento Humano - ARSN 17 000
Médicos/Massagista 2 000

Selecionadores/Treinadores 15 000



EXERCICIO DE 2022
ORCAMENTO DE FORMAGAO

Designagao
Formagdo
Arbitragem
Formacdo de Arbitros (Nome a designar)

Secretarios Técnicos

Treinadores
Formagdo Treinadores Grau Il

Professores
Formagdo de professores acreditada

Dirigentes
Formacdo para dirigentes

Clinic
Introdugdo ao Corfebol

Total das despesas com formagao 2022

EXERCICIO DE 2022
ORCAMENTO DESPORTO PARA TODOS

Designagao
Segmento 1 - Korf4All - Deficiéncia Intelectual e Saude Mental
Segmento 2 - GoKorf - Criancgas, Jovens e Adustos Senior

Despesas gerais

Total das despesas desporto para todos 2022

Custos
Previstos

9200
1140

3700

11 500

1470

5220

32 230

Custos
Previstos

49 190
44 450
15300

108 940
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